
N.

Tot.

1 9

2 14,5

3 12,5

4 9,4

5 11,5

6 11

7 11

8 13

9 11

10 11

11 8,5

12 9

13 8

14 12,5

15 11,5

16 12

17 8,5

18 13,5

19 12

20 12,5

21 11,5

22 9

23 8

24 12,5

25 9,95

26 8

27 12,5

28 13

La Commissione esaminatrice

Il Presidente F.to Dott. Roberto Cosentino Il Componente F.to Dott. Bruno Zito

Il Componente F.to Dott.ssa Ida Cozza Il Segretario F.to Dott.ssa Paola Ciocci

0 3

GVPAPEN5TW 1 8 0 0,5 0 0,5 3

H2HZ7YEG6D 1 8 0 0,5 0

0 0

NUE9EA2934 0 8 0 0 0 0 0

DRTC31MUHY 1 8 0,45 0,5 0

0 0

SP21ESP9GH 0 8 0 0 1 0,5 3

E67BY8GPCR 0 8 0 0 0

0 3

KGD9ZC8ZMC 0 8 1 0 0 0 0

NSMKURPQ3K 0 8 0 0,5 0

0 3

X4R1VTBATD 1 8 0 0,5 0 0 3

WANF8DB24B 0,5 8 0 0,5 0

0 0

C4KYKACEYX 1 8 0 0 1 0,5 3

YAWEEZHE6B 0 8 0 0,5 0

0 3

BYP8NAVESD 1 8 0 0 0 0 3

ACHWU6HNU1 0,5 8 0 0 0

0 0

C9PCZNK548 1 8 0 0,5 0 0 3

VEQGNCRFGG 0 7,5 0 0,5 0

0 3

DKYGCBS839 1 8 0 0 0 0 0

U2D61WP4SG 1 4 0 0,5 0

0 3

Z79K1W2EA7 0 8 0 0 0 0 3

KS9TBA3CDY 0 8 0 0 0

0 3

Q4FAGN3KBQ 0 8 0 0,5 1 0,5 3

3KZ7KFG6VT 0 8 0 0 0

0 3

DQ8RYP5CWQ 0 8 0 0 0 0 3

G1XN6F4G97 0 8 0 0,5 0

0,5 3

T1MM4ZVEF9 0 8 0,4 0 1 0 0

E9VD8G2N2S 0 8 0 0 1

92P79VSDR5 1 8 1 0,5 1 0 3

43X5Y4XEK7 1 8 0 0 0

(max 1) (max 8) (max 1) (max 0,50) (max 1) (max 0,50) (max 3)

0 0

REGIONE CALABRIA

Avviso pubblico di mobilità esterna,  approvato con Decreto 11221 del 01.08.2024 come modificato e integrato nei termini di decorrenza con Decreto n. 12041 del 27.08.2024, per passaggio diretto tra pubbliche 

amministrazioni, ai sensi dell'art. 30, comma 1 del D.lgs 165/2001 e s.m.i., per la copertura di n. 6 posti profilo di Istruttore Tecnico, appartenenti all'Area degli Istruttori, a tempo pieno ed indeterminato da assegnare 

alle Strutture Amministrative della Giunta regionale, con riserva del 50% a favore dei dipendenti in servizio presso le Pubbliche Amministrazioni ricadenti nel territorio extraregionale, al fine di facilitare il rientro dei 

calabresi in sede.

ELENCO CANDIDATI NON RISERVISTI AMMESSI AL COLLOQUIO - RETTIFICA

Codice Candidato

incarichi ricoperti attinenti al 

profilo professionale presso 

l'Ente di appartenenza                                    

0,50 punto per ogni icarico

esperienza lavorativa 

maturata presso Pubbliche 

Amministrazioni                       2 

punti per ogni anno

esperienza lavorativa presso 

la Giunta regionale della 

Calabria                               0,25 

punti per anno 

ulteriori titoli di 

studio rispetto a 

quello richiesto per 

l’accesso all'Area 

posseduta                              

0,50 punti per 

 conoscenza 

certificata dei 

programmi 

informatici                

1 punto

 conoscenza 

certificata di una 

lingua straniera          

0,50 punti

elementi aggiuntivi 

risultanti dal 

curriculum 

professionale 


