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Oggetto: Avviso pubblico per la stabilizzazione, ai sensi dell’art. 50, comma 17 bis decreto-legge 24 febbraio 

2023, n. 13 convertito con modificazioni dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, di n. 1 unità lavorativa a tempo 

indeterminato e pieno del personale non dirigenziale a tempo determinato in servizio presso la Regione 

Calabria in qualità di vincitore del “Concorso pubblico per il reclutamento a tempo determinato di 

duemilaottocento unità di personale non dirigenziale di Area III- F1 o categorie equiparate nelle 

amministrazioni pubbliche con ruolo di coordinamento nazionale nell’ambito degli interventi previsti dalla 

politica di coesione dell’Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027, 

nelle Autorità di Gestione, negli organismi intermedi e nei soggetti beneficiari delle Regioni Abbruzzo, 

Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia (G.U. N. 27 DEL 06.04.2021)” da 

inquadrare nell’area Funzionari ed Elevata Qualificazione del C.C.N.L. relativo al personale del comparto 

Funzioni Locali 2019-2021, sottoscritto il 16 novembre 2022, presso la Giunta regionale della Calabria. 

 

 

Verbale n. 01 del 02 agosto 2024 

 

 

Il giorno 02 del mese di agosto dell’anno 2024, alle ore 13.30, previa convocazione via mail del Presidente si è 

riunita in collegamento telematico, la commissione di valutazione, nominata con decreto dirigenziale numero 

10402 del 22 luglio 2024, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n. 154 del 24 luglio 2024. 

 

Sono presenti in collegamento telematico: 

Il dott. Maurizio Nicolai, Direttore Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria, in qualità di 

PRESIDENTE; 

il dott. Francesco Venneri, Direttore della UOA del Dipartimento Programmazione Unitaria, in qualità di 

COMPONENTE; 

la dott.ssa Eleonora Valeriano, funzionario ed EQ della struttura ausiliaria del Dipartimento Programmazione 

Unitaria, in qualità di COMPONENTE con funzioni di SEGRETARIO di questa commissione. 

 

 

Premesso che: 

- con la D.G.R. n. 317 del 21 giugno 2024 avente ad oggetto “Rideterminazione dotazione organica. 

Approvazione programmazione triennale del fabbisogno del personale triennio 2024-2026 – Piano 

assunzionale anno 2024” e, in particolare, l’annesso Allegato 3, nella parte in cui prevede “Assunzioni ex 

D.L. 13/23, convertito in L. 41/23 (Agenzia di Coesione)” per la copertura di n. 1 posto, dell’Area dei 

Funzionari ed Elevata Qualificazione, profilo di Funzionario Amministrativo;  

- la D.G.R. n. 29 del 06 febbraio 2024 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione 2024/2026”; 

- la D.G.R. n. 405 del 10 agosto 2023 avente ad oggetto “Approvazione nuovi profili professionali del 

personale del Comparto”; 

- con DDG n. 10402 del 22/07/2024, il Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane (ORU) Settore 1 - 

Contenzioso del Personale, Archivio del Personale e Gestione Applicativi, Organizzazione e Sviluppo 

Competenze - Gestione Strutture Speciali, ha approvato l’avviso pubblico per la stabilizzazione, ai sensi 

dell’art. 50, comma 17 bis decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13 convertito con modificazioni dalla legge 

21 aprile 2023, n. 41, di n. 6 unità lavorative a tempo indeterminato e pieno del personale non dirigenziale 

a tempo determinato in servizio presso la Regione Calabria in qualità di vincitore del “Concorso pubblico 

per il reclutamento a tempo determinato di duemilaottocento unità di personale non dirigenziale di Area 

III- F1 o categorie equiparate nelle amministrazioni pubbliche con ruolo di coordinamento nazionale 

nell’ambito degli interventi previsti dalla politica di coesione dell’Unione europea e nazionale per i cicli 

di programmazione 2014-2020 e 2021-2027, nelle Autorità di Gestione, negli organismi intermedi e nei 
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soggetti beneficiari delle Regioni Abbruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e 

Sicilia (G.U. N. 27 DEL 06.04.2021)” da inquadrare nell’area Funzionari ed Elevata Qualificazione del 

C.C.N.L. relativo al personale del comparto Funzioni Locali 2019-2021, sottoscritto il 16 novembre 2022, 

presso la Giunta regionale della Calabria;  

- in data 22 luglio 2024, è stato pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria l’avviso pubblico 

per la stabilizzazione, di n. 01 unità lavorativa a T.I. del personale non dirigenziale a T.D. in servizio 

presso la Regione Calabria in qualità di vincitore del "Concorso pubblico per il reclutamento di 

duemilaottocento unità di personale, con scadenza prevista entro e non oltre 7 (sette) giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione dell’anzidetto avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Calabria; 

- in data 24 luglio 2024 è stato pubblicato l’avviso sopraindicato nella parte Terza “Bandi ed Avvisi” del 

Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n. 154; 

- con DDG n. 10402 del 22/07/2024 è stato individuato il Dott. Giampaolo Cristiano del Dipartimento ORU, 

quale RUP della procedura; 

 

Preso atto: 

- della Comunicazione pervenuta dal RUP con pec del 01 agosto 2024 con la quale,  relativamente all’avviso 

pubblico in oggetto, per la stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato nei ruoli della Giunta regionale 

della Calabria di n. 01 unità di personale non dirigenziale a tempo determinato con profilo di Funzionario 

Amministrativo in servizio presso la Regione Calabria, da inquadrare nell’area Funzionari ed Elevata 

Qualificazione del C.C.N.L. relativo al personale del comparto Funzioni Locali 2019-2021, sottoscritto il 

16 novembre 2022, presso la Giunta regionale della Calabria, nel termine utile previsto dalla data di 

pubblicazione dell’anzidetto avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Calabria trasmetteva, la seguente 

istanza di partecipazione:  

 

Profilo 

candidatura 

Profilo  

comparato  

Candidato 

Cognome 

Nome  

Matricola Titolo  Protocollo 

domanda 

Funzionario 

Amministrativo 

Funzionario 

Amministrativo 
Mercuri 

Massimo 

 

10048741 

Laurea in Gestione tecnica 

ed amministrativa in 

agricoltura 

n. 489078 

del 25/07/2024 

 

Preso atto altresì: 

- dell’attestazione del RUP, comunicata a mezzo pec, sull’ammissibilità dei candidati in merito al possesso 

del requisito richiesto dall’art. 2, comma 1 B) Requisiti specifici lett. b) dell’avviso;  

- con la trasmissione dell’istanza, giusta comunicazione a mezzo pec del 01 agosto 2024 ed integrata con pec 

del 02 agosto 2024, si conferma la completezza della istanza pervenuta rispetto a quanto richiesto nell’art. 

4 dell’Avviso, salvo quanto previsto dall’art. 5 comma 1; 

 

Dato atto che: 

-  il suddetto avviso prevede all’art. 5 “Ammissione dei candidati”, comma 1 “I candidati sono ammessi alla 

selezione con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di ammissione. In caso di carenza degli 

stessi, nonché per l’eventuale mancata osservanza dei termini perentori stabiliti nel presente avviso, 

l’amministrazione dispone in qualsiasi momento, anche successivamente all’eventuale stipula del contratto 

individuale di lavoro, l’esclusione dalla procedura selettiva.” 

- che le suddette verifiche sono a carico del RUP. 

 

Viste le dichiarazioni di incompatibilità dei singoli componenti della Commissione esaminatrice; 
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Dispone l’ammissione al colloquio selettivo dei candidati: 

 

Profilo Cognome Nome  Matricola Ammissione al Colloquio 

 

Funzionario 

Amministrativo 

Mercuri Massimo 10048741 Ammesso 

 

La commissione dispone che la prova orale di cui all’art. 7, si svolgerà in data 07 agosto 2024 alle ore 10.00 

presso la sala riunioni del Dipartimento Programmazione Unitaria e che il RUP provveda alla pubblicazione del 

suddetto Verbale ed alla notifica a mezzo PEC al candidato ammesso del giorno, della data e del luogo dello 

svolgimento della prova orale. 

 

La seduta si è conclusa alle ore 14.00 del 02 agosto 2024  

 

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente: 

 

Presidente: Dott. Maurizio Nicolai ___________________________ 

 

 

Componente: Dott. Francesco Venneri ___________________________ 

 

 

Componente con funzioni di Segretario: Dott.ssa Eleonora Valeriano ___________________________ 
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