Allegato B)

Schema di domanda per la partecipazione all’avviso pubblico per la presentazione delle candidature per la designazione del revisore unico dei conti e del revisore supplente dell’Ente per i Parchi Marini regionali (EPMR) della Regione Calabria
Allegato B)



Spett.le Dipartimento Ambiente Paesaggio e Qualità Urbana
cartografico.urbanistica@pec.regione.calabria.it

OGGETTO: Avviso Pubblico per la presentazione delle candidature e la selezione, mediante sorteggio pubblico, per la nomina a Revisore unico dei conti e revisore supplente dell'Ente per i Parchi Marini Regionali (EPMR) della Regione Calabria

II/La sottoscritto/a 				 Codice Fiscale 			 nato/a a 			 il 		tel. 			 PEC 						
CHIEDE
di partecipare all'Avviso Pubblico di cui all'oggetto.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni false, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e la decadenza dalla carica ricoperta, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
(Sarà preso in considerazione ai fini della valutazione del possesso dei requisiti necessari per l'iscrizione nell'elenco dei candidati esclusivamente quanto dichiarato nella presente domanda di iscrizione):
· di essere in possesso del seguente diploma di laurea magistrale, laurea a ciclo unico o diploma di laurea antecedente al DM n. 509/1999 del M.I.U.R. (vecchio ordinamento) in			       conseguito il                            presso l'Università 			     ;
· di essere iscritto nel Registro dei revisori contabili al n. 	  con decreto ministeriale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 	del 	;
· di essere iscritto nell'Albo dei dottori commercialisti ed esperti contabili di cui al d.lgs. 28 giugno 2005, n. 139, dal 				;
· di possedere un'anzianità di iscrizione non inferiore a dieci anni acquisita in una delle seguenti modalità:
· nel Registro dei Revisori legali;
· nel Registro dei Revisori contabili o nell'Albo dei dottori commercialisti;
· cumulativamente nelle modalità indicate alle lett. a) e b);
· di avere la seguente esperienza professionale, maturata per almeno cinque anni secondo i criteri individuati dalla Corte dei Conti (Deliberazione Sezione Autonomie Corte dei Conti n. 3/2012):
· revisore dei conti in Enti territoriali medio-grandi, (Province e Comuni superiori ai 50.000 abitanti) o negli enti del servizio sanitario, nelle università pubbliche e nelle aziende di trasporto pubblico locale di rilevante interesse in ambito regionale (specificare enti, tipo e durata dell'esperienza maturata, indicando giorni, mesi e anni di inizio e fine):

	ENTE
	DATA INIZIO
	DATA FINE
	DURATA

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



· responsabile dei servizi economici e finanziari in Enti territoriali medio-grandi, (Province e Comuni superiori ai 50.000 abitanti) o negli enti del servizio sanitario, nelle università pubbliche e nelle aziende di trasporto pubblico locale di rilevante interesse in ambito regionale (specificare enti, tipo e durata dell'esperienza maturata, indicando giorni, mesi e anni di inizio e fine):
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· di avere acquisito almeno n. 10 crediti formativi in materia di contabilità pubblica secondo percorsi di formazione e aggiornamento qualificati dall’acquisizione di speciali competenze nei settori in cui la Corte dei conti esercita funzioni di controllo.

	SOGGETTO FORMATORE
	TIPOLOGIA
	MATERIA
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· di essere disponibile, se nominato, ad accettare l’incarico;
· di ricoprire o di aver ricoperto le seguenti cariche in enti, aziende, società e organismi:

	ENTE
	CARICA
	PERIODO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



· di non trovarsi nelle ipotesi di incompatibilità di cui al primo comma dell'articolo 2399 del codice civile (intendendosi per amministratori i componenti dell'organo esecutivo regionale) nonché quelle previste dall'articolo 2382 del codice civile.
· di godere dei diritti politici;
· di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità o di incompatibilità di incarichi ai sensi del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (ovvero si trova nella condizione di ineleggibilità, incompatibilità o inconferibilità ai sensi della normativa vigente);
· di non essere legato all’EPMR da un rapporto di lavoro o di consulenza o di prestazione d'opera retribuita ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale;
· di non avere liti pendenti con l’Amministrazione regionale e/o l’EPMR ovvero con altri enti e società regionali;
· di non avere legami di parentela/affinità fino al terzo grado con i membri degli altri organi dell’Ente nonché con il suo personale
· di non ricoprire l’incarico di consigliere regionale, membro della Giunta regionale, Dirigente Generale di Dipartimento della Regione, amministratore degli enti dipendenti della Regione, né di essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli stessi;
· di non trovarsi, ai sensi della normativa vigente, in stato di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto all’EPMR;
· di non avere riportato una sentenza penale di condanna per reati contro la Pubblica Amministrazione passata in giudicato;
· di non avere riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non inferiore a sei mesi per delitto non colposo commesso nella qualità di pubblico ufficiale o con abuso dei poteri o violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione;
· di non essere stato sottoposto a misura di sicurezza detentiva, libertà vigilata o provvisoria;
· di non essere, o essere stato, sottoposto, anche con procedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione;
· di non essere sottoposto a procedimento penale per delitto per il quale è previsto l'arresto obbligatorio in flagranza;
· di non aver adottato o concorso ad adottare atti o provvedimenti che abbiano causato stati di accertato disavanzo finanziario o perdite di esercizio a seguito di precedente nomina o incarico conferito dalla Regione Calabria per l'esercizio di funzioni dirigenziali presso Aziende, Enti, Istituzioni o altri organismi, per come disposto dalla Legge regionale 11 agosto 2010 n. 22 art. 9, comma 7;
· di non avere rapporti di debito o credito verso l’EPMR e/o la Regione;
· di non avere direttamente o indirettamente parte in servizi, riscossioni, somministrazioni o realizzazione di opere comunque attribuite.
· di non essere titolare di incarichi in organi monocratici o collegiali presso la Regione o presso organismi o istituzioni dipendenti o comunque sottoposti al controllo o vigilanza della stessa.
· di essere consapevole che il sopravvenire di una delle cause di incompatibilità e di esclusione nel corso del mandato comporta la revoca della nomina o della designazione;
· di accettare incondizionatamente le disposizioni contenute nell'Avviso di cui alla presente procedura;
· che la propria casella di posta elettronica certificata (PEC) dove ricevere le comunicazioni inerenti all’avviso è la seguente 						;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni a tale indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) sollevando l'Amministrazione regionale da ogni responsabilità in caso di irreperibilità
· [bookmark: _GoBack]di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali in relazione al presente avviso.
Si allega alla presente, a pena di esclusione:
· curriculum vitae debitamente sottoscritto e datato
· copia del documento di identità in corso di validità.

Luogo 	, data 	
IL DICHIARANTE

