
Cod ID DATA PEC

UTILIZZO 

MODELLO 

DOMANDA 

TERMINE

DOMANDA 

SOTTOSCRITTA  

e/o CONFORME 

ALL'ART. 5 

DELL'AVVISO

DOC. IDENTITA' 
AUTOCERTIFICAZIO

NI

SCHEDA SINTETICA 

INDIVIDUALE 

CV SOTTOSCRITTO 

e/o CONFORME 

ALL'ART. 5 

DELL'AVVISO

TIP.CANDIDATURA              

(vedi nota)
ESITO CANDIDATURA

Cod ID DATA PEC

UTILIZZO 

MODELLO 

DOMANDA 

TERMINE

DOMANDA 

SOTTOSCRITTA  

e/o CONFORME 

ALL'ART. 5 

DELL'AVVISO

DOC. IDENTITA' 
AUTOCERTIFICAZIO

NI

SCHEDA SINTETICA 

INDIVIDUALE 

CV SOTTOSCRITTO 

e/o CONFORME 

ALL'ART. 5 

DELL'AVVISO

TIP.CANDIDATURA              

(vedi nota)
ESITO CANDIDATURA

DS 01 02/12/2025 SI SI SI SI SI SI SI TIP 4 AMMESSA

DS 02 03/12/2025 SI SI SI SI SI SI SI TIP 3 AMMESSA

Cod ID DATA PEC

UTILIZZO 

MODELLO 

DOMANDA 

TERMINE

DOMANDA 

SOTTOSCRITTA  

e/o CONFORME 

ALL'ART. 5 

DELL'AVVISO

DOC. IDENTITA' 
AUTOCERTIFICAZIO

NI

SCHEDA SINTETICA 

INDIVIDUALE 

CV SOTTOSCRITTO 

e/o CONFORME 

ALL'ART. 5 

DELL'AVVISO

TIP.CANDIDATURA              

(vedi nota)
ESITO CANDIDATURA

DS 03 03/12/2025 SI SI SI SI SI SI SI TIP. 3 e TIP.4 

NON AMMESSA tip. 3  in quanto dalla candidatura e dal curriculum  

non si evince il comprovato svolgimento di funzioni dirigenziali per 

almeno un quinquennio. AMMESSA tip.4

DS 04 03/12/2025 SI SI SI SI SI SI SI TIP 3
NON AMMESSA in quanto dalla candidatura e dal curriculum  non si evince il 

comprovato svolgimento di funzioni dirigenziali per almeno un quinquennio.

DS 05 04/12/2025 SI SI SI SI SI SI SI TIP 4 AMMESSA

DS 06 04/12/2025 SI SI SI SI SI SI SI TIP. 3 e TIP.4 

NON AMMESSA tip. 3  in quanto dalla candidatura e dal curriculum  non si 

evince il comprovato svolgimento di funzioni dirigenziali per almeno un 

quinquennio. AMMESSA tip.4

DS 07 06/12/2025 SI SI SI SI SI SI SI TIP. 3 e TIP.4 

AMMESSA TIP3;  NON AMMESSA TIP 4 in quanto il candidato non è in possesso 

di tutti i  requisiti previsti ai fini dell'ammissione   dall'art. 3, comma 3 lett c) 

dell'avviso . - Dalla candidatura e dal curriculum non si evincono   il possesso  

delle pubblicazioni scientifiche (di cui al punto 4.2 della nota), nonchè lo 

svolgimento di  concrete e comprovate esperienze di lavoro maturate per 

almeno un quinquennio (di cui al punto 4.3 della nota)    

DS 08 07/12/2025 SI SI SI SI SI SI SI TIP. 2 AMMESSA

Avviso di selezione, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., per il conferimento dell’incarico di  Dirigente del Settore "COMPETITIVITA'"  del Dipartimento AGRICOLTURA, AREE 

INTERNE E POLITICHE DI CONNESSIONE TERRITORIALE  della Giunta della Regione Calabria - Pubblicato sul sito web istituzionale il 01 dicembre 2025                                                                                                                                                                                                                                                                                    

- Elenco candidature Dirigenti di ruolo della  Giunta della Regione Calabria-                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Avviso di selezione, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., per il conferimento dell’incarico di  Dirigente del Settore "COMPETITIVITA'" del Dipartimento  AGRICOLTURA, AREE 

INTERNE E POLITICHE DI CONNESSIONE TERRITORIALE  della Giunta della Regione Calabria - Pubblicato sul sito web istituzionale il 01 dicembre 2025                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

- Elenco candidature ex art 19, comma 6, D.Lgs 165/2001 formalizzate dai funzionari direttivi del ruolo della  Giunta della Regione Calabria-                                                                                                                                                                                                                                                                  

Avviso di selezione, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., per il conferimento dell’incarico di  Dirigente del Settore "COMPETITIVITA" del Dipartimento  AGRICOLTURA, AREE 

INTERNE E POLITICHE DI CONNESSIONE TERRITORIALE  della Giunta della Regione Calabria - Pubblicato sul sito web istituzionale il 01 dicembre 2025                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

- Elenco candidature ex art 19, comma 6 e comma 5 bis del  D.Lgs 165/2001 -                                                                                                                                                                                                                                                                   

TIPOLOGIA 1 : Dirigenti appartenenti al ruolo dirigenziale della Giunta della Regione Calabria;
TIPOLOGIA 2  : dirigenti appartenenti al ruolo dirigenziale  di una delle Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del Decreto legislativo n. 165/2001, ovvero di organi costituzionali.

TIPOLOGIA 3  :Comprovato svolgimento di funzioni dirigenziali, per almeno un quinquennio, in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private; 
TIPOLOGIA 4 : In assenza della qualifica dirigenziale, particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dal contestuale e comprovato  possesso di tutti e tre i seguenti 
requisiti: 

4.1  Avere conseguito un dottorato di ricerca ovvero un diploma di specializzazione  rilasciato dalle                             scuole universitarie di 
specializzazione ovvero, ancora, un diploma di master di secondo livello conseguito presso università italiane o straniere dopo la laurea magistrale;

4.2 Possedere pubblicazioni scientifiche coerenti con l'incarico oggetto di conferimento;
4.3 Avere svolto concrete e comprovate esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche  presso  altre amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali previste per l'accesso 

alla dirigenza.
TIPOLOGIA 5 : Provenienza dai settori della ricerca, della docenza universitaria di ruolo, delle magistrature e dei ruoli degli avvocati e procuratori dello Stato.
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