
Avviso pubblico per la nomina del Direttore Generale dell’“Agenzia regionale per le politiche attive del 
ARPAL Calabria” (ARPAL).

Oggetto dell’Avviso

10225 del 18/07/2024



Oggetto dell’Avviso

presente Avviso Pubblico è indetto ai sensi dell’art. 17, comma 1, Legge Regionale 28 giugno 2023, n. 25, è 
finalizzato ad acquisire le candidature per la nomina del Direttore Generale dell’Agenzia per le politiche attive del 

–

dell’Unione Europea;

possesso dei requisiti di cui all’art. 19, comma 6, del decreto legislativo 30.3.2001, n. 165, recante Norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, nello specifico avere 

presso altre amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali previste per l’accesso alla dirigenza;

possedere pubblicazioni scientifiche coerenti con l’oggetto dell’incarico di conferimento;



Per i titoli accademici conseguiti all’estero l’ammissione alla selezione è subordinata all'equiparazione degli stessi ad 

necessari all’a

L’incarico non può essere conferito a soggetti, già lavoratori privati o pubblici, collocati in quiescenza, così come 
stabilito dall’art. 5, comma 9, del D.L. n. 95 del 6 luglio 2012, convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012, n. 

cato dall’art. 6 del D.L. n. 90 del 24.06.2014, convertito con modificazioni dalla L. 11 agosto 2014, 

L’incarico di Direttore Generale non è compatibile con cariche elettive, né con lo svolgimento di attività lavorativa di 
di incompatibilità dell’incarico 

Per i dipendenti pubblici il conferimento dell’incarico di Direttore è subordinato al collocamento in aspettativa senza 
assegni per tutto il periodo dell’incarico.

In caso di sussistenza di cause di incompatibilità, per l’incarico di cui trattasi, il candidato assume l’obbligo di 
rimuoverle tempestivamente, rinunciando all’incarico incompatibile con quello di Direttore Generale di ARPAL entro 

erimento di quest’ultimo.

è

L’oggetto della PEC dovrà necessariamente indicare la seguente dicitura “Domanda di partecipazione all’Avviso 
”.

L’Amministrazione non assume 

La domanda, debitamente sottoscritta, dovrà contenere, a pena d’inammissibilità, le dichiarazioni sostitutive 
di certificazioni e atti di notorietà, rese dall’interessato sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 

mailto:lavoro.lw@pec.regione.calabria.it


dei paesi dell’Unione Europea;

possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico;

509/1999, oppure di diploma di laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento previgente al D.M. n. 509/1999, 
specificando l’Università che ha rilasci

conseguito all’estero, nonché il voto conseguito;

non trovarsi in nessuna delle condizioni d’incompatibilità e di inconferibilità previste dal decreto legislativo 

possesso dei requisiti di cui all’art. 19, comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001;

alla dichiarazione sull’insussistenza delle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.lgs. 39/2013 e al 

di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nell’ambito della procedura e per le finalità 

hanno l’onere di comunicare ogni variazione di tale indirizzo e il Dipartimento non assume alcuna 

Curriculum vitae, in formato europeo, datato e sottoscritto, dando evidenza del titolo di studio e dell’elevata 
professionalità e qualificata esperienza e delle attitudini a ricoprire l’incarico previsti dall’Avviso Pubblico;

scheda redatta secondo lo schema di cui all’allegato C contenente l’attestazione del possesso dei requisiti 
prescritti dall’art. 19 comma 6 D. Lgs. n. 165/2001, datata e sottoscritta;   

Fotocopia del documento d’identità in corso di validità.



Per le informazioni concernenti l’Avviso il candidato potrà rivolgersi all’Avv. Sandra Malvaso, in qualità di 

all’esito dell’istruttoria 

l’elenco dei candidati risultanti idonei alla nomina di Direttore Generale dell’ARPAL. Le operazioni saranno riportate 

L’elenco degli idonei non costituisce graduatoria di merito.

dell’art. 17, comma 1, della L.r. 25/2023, a seguito di conforme deliberazione della Giunta Regionale.

data di accettazione dell’incarico, la certificazione comprovante il possesso dei requisiti sopra richiesti, di quanto 

dell’avvenuta cessazione di ogni eventuale causa di incompatibilità. In caso di inosservanza della superiore 

L'incarico di Direttore Generale dell’ARPAL è regolamentato con contratto di diritto privato, ha carattere esclusivo e 

dell’Amministrazione regionale e i relativi oneri sono a carico del bilancio dell’ARPAL Calabria.

l’informativa sul trattamento dei dati (allegato D).
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all’indirizzo di posta elettronica certificata di loro appartenenza.


