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Enti di formazione Accreditati GOL  
 

Oggetto: Avviso GOL n. 2- Approvazione Linee Integrative per la rimodulazione e gestione dei percorsi formativi 
rivolti ai tirocinanti di inclusione sociale presso gli Enti Pubblici calabresi 
  
Gentili Enti di Formazione, 
 
si informa che, con Decreto n. 15434 del 28 ottobre 2025, sono state approvate le Linee Guida Integrative per la 
rimodulazione e gestione dei percorsi formativi rivolti ai tirocinanti di inclusione sociale presso gli Enti Pubblici 
calabresi, nell’ambito del Programma GOL, in vista della chiusura del Programma al 31 dicembre 2025. 
 
Le nuove disposizioni si rendono necessarie a seguito delle indicazioni nazionali emanate dall’Unità di Missione 
GOL e dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, che stabiliscono la conclusione di tutti i percorsi formativi 
finanziati entro il 31 dicembre 2025, termine per la validazione dei risultati ai fini del target PNRR M5C1-4. 
 
In particolare, le Linee Guida Integrative prevedono: 
 

 la rimodulazione dei percorsi formativi originariamente previsti per i tirocinanti di inclusione sociale, da 
Reskilling (600 ore) a Upskilling (20 ore), così da consentirne la realizzazione entro i termini stabiliti; 

 
 la definizione di contenuti didattici finalizzati al rafforzamento delle competenze digitali di base, coerenti 

con le aree di competenza del framework europeo DigComp; 
 

 criteri uniformi per la distribuzione dei corsi tra gli Enti di Formazione accreditati aderenti al Programma 
GOL; 

 
 modalità di autorizzazione, attivazione e gestione delle attività formative; 

 
 procedure di monitoraggio, rendicontazione e validazione dei risultati ai fini del target PNRR M5C1-4. 

 
L’attuazione delle fasi operative, nonché la pubblicazione degli elenchi degli Enti di Formazione e dei corsi 
autorizzati, sarà definita con successivo atto dirigenziale del Settore competente, a seguito della procedura di 
assegnazione e distribuzione dei percorsi formativi tra gli Enti di Formazione accreditati aderenti al Programma 
GOL, la cui gestione sarà affidata a una Commissione appositamente costituita. 
 
Si invitano pertanto tutti gli Enti di Formazione accreditati a prendere visione integrale delle Linee Guida 
Integrative allegate alla presente comunicazione. 
 

         Il Responsabile del procedimento 
                Dott.ssa Elvira Blotta 

 
 
 

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 809644 del 28/10/2025


		2025-10-28T12:40:32+0100
	Elvira Blotta




