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Regione Calabria
Dipartimento “Lavoro”
Settore n. 6 - “Coordinamento dei Centti per 'Impiego”
Centro per PImpiego di Vibo Valentia
Cootdinamento Provinciale Collocamento Mirato

AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE AI SENSI DELLA LEGGE 68/1999

Avviso pubblico di preselezione di personale per la presentazione di candidature da parte di persone appartenenti
alle “altre categorie protette” di cui all’art. 18, comma 2, della Legge n. 68/1999 ovvero alle categorie ad esse
equiparate o altrimenti individuate da specifiche norme di legge, iscritte negli elenchi del Collocamento Mirato
dell’ambito provinciale di Vibo Valentia, per il profilo professionale di OPERAIO COMUNE (da formare in
azienda) da avviare presso la EUROCONTROL SRL, societa con sede legale in Porto Salvo (VV), Zona
Industriale, snc e sede operativa presso vati cantieti in Italia : Fetrara — Priolo (SR) — Porto Marghera (VE) - Rosate
(MI) — Gela (SR) — Ravenna — Mantova .

Azienda richiedente: EUROCONTROL SRL

Settore di Attivita: Controlli non distruttivi (CCINL Metalmeccanica)

Profilo professionale richiesto: OPERAIO COMUNE (da formare in azienda)

Principali Mansioni da svolgere: Controlli non distruttivi

Tipologia contrattuale: Tempo determinato (3 mesi con successive proroghe ), 40h settimanali

Caratteristiche del posto di lavoro:

v" Sede di lavoro: c/o cantieti mobili su tutto il territorio nazionale e c/o sedi operative - Fertara (FE) —
Priolo (SR) — Porto Marghera (VE) - Rosate (MI) — Gela (SR) — Ravenna (RA)— Mantova (MN)

Caratteristiche del lavoro:
- da svolgere in piedi
- richiede frequente deambulazione
- necessita di ptecisione manuale
- necessita di acutezza visiva

- necessita di utilizzare sostanze patticolari o potenzialmente peticolose (Irl92 — Co60 — Se75 :
Professionalmente esposti D.L.gs 101/20)

- da svolgere con il supporto di specifiche tecnologie, macchinari, impianti o attrezzature: apparecchi
gammagrafici e a Rx

- necessita di buone capacita telazionali
Requisiti richiesti:
- Iscrizione negli elenchi del Collocamento Mirato dell’ambito provinciale di Vibo Valentia ai sensi

delPlart. 18, comma 2 della legge 68/1999;
- Patente di guida B/C;
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Destinatari:

Possono partecipare alla preselezione le persone appartenenti alle categorie di cui all’art. 18 della Legge 68/99 e alle
categorie ad esse equiparate o altriment individuate da specifiche norme di legge, che alla data di pubblicazione del
presente avviso siano in possesso dei seguenti requisiti:

- Iscrizione negli elenchi del Collocamento Mirato della Provincia di Vibo Valentia;

- Patente di guida B/C;

Termini e modalita di presentazione della domanda di partecipazione

E possibile presentare al Centro per 'Tmpiego di Vibo Valentia la propria candidatura alla presente preselezione

dal 11/08/2025 al 11/09/2025

inviando la domanda di partecipazione, conforme al modulo allegato al presente avviso,
- tramite PEC allindirizzo collocamentomirato.vvicpec.revione.calabria.in

- tramite e-mail all’indirizzo collocamentomirato.vvittireptone.calabriait

Alla domanda di partecipazione, debitamente compilata ¢ sottoscritta, dovranno essere allegati:
a) copia di un documento di identita in corso di validita del richiedente;
b) curriculum vitae datato e sottoscritto, contenente ’esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e dell’att. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Si precisa che Pindirizzo e-mail/PEC impiegato dal candidato per linvio della domanda di partecipazione sara
utilizzato dal Collocamento Mirato ambito provinciale di Vibo Valentia nonché dall'’Amministrazione
richiedente/Datore di lavoro per tutte le eventuali successive comunicazioni relative alla presente procedura di
Avviamento nonché per ogni atto connesso e conseguente. Per tale ragione, sara onere del candidato curarne la
petiodica consultazione e comunicare tempestivamente al Collocamento Mirato ambito provinciale di Vibo Valentia
ogni eventuale variazione.

Procedura di preselezione
Il servizio competente, verificata la regolarita dell’isctizione nelle liste del Collocamento Mirato, segnalera all’azienda

richiedente 1 candidati in possesso dei requisiti di pattecipazione previsti. Resta, comunque, in capo all’azienda la scelta
dei candidati da contattare e assumere.

Informativa per il trattamento dei dati petsonali e tutela della privacy

I1 presente avviso ¢ reperibile sul sito web istituzionale della Regione Calabria al seguente link
wwwresione.calabrindt/website /oreanizzazione /dipariimento?

I dati personali dei candidati saranno trattati, anche con strument informatici, esclusivamente per le finalita di gestione
della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi, ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

11 Funzionario Amministrativo
Dott.ssa Laura Lo Bianco

Il Responsabﬂe del-L.qlloc*lmu‘xto Mirato
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