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Regione Calabria

Dipartimento Lavoro
Settore n. 6 - “Coordinamento dei Centri per I'Impiego”
Centro per I'Impiego di Vibo Valentia

Avviso pubblico di preselezione L. 68/99

Avviso di preselezione per la presentazione di candidature da parte di persone disabili, appartenent alle categorie di
cui all’art. 1, comma 1, della legge 68/99, per il profilo di Mutatore

Azienda richiedente: SAVE BUILDING SRL

Settore di Attivita: Edilizia

Profilo richiesto: Muratore

Mansioni: Lavori edili

Unita richieste: 1

Tipologia contrattuale: Assunzione a tempo determinato (4 mesi) con possibilita di proroga o trasformazione a
tempo indeterminato;

Orario di lavoro: Full time — 40 ore settimanali;

Sede di lavoro: Vibo Valentia;

Caratteristiche del lavoto

- Da svolgere in piedj;

- Presenza di barriere architettoniche;

- Frequente deambulazione;

- Movimentazione di carichi;

- Precisione manuale;

- Acutezza visiva;

- Necessita di utilizzare sostanze particolari o potenzialmente pericolose;

- Dasvolgere con il supporto di specifiche tecnologie, macchinari, impianti o attrezzature;

- Buone capacita relazionali;

Requisiti partecipazione

Possono partecipare alla preselezione le persone con disabilita, appartenenti alle categotie di cui all’art. 1, comma 1,
della Legge 68/99, in possesso dei seguenti requisiti:

- Iscrizione negli elenchi del collocamento mirato della Provincia di Vibo Valentia;
- Diploma di maturita;

- Patente B;
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Presentazione della Domanda

La domanda di partecipazione, conforme all'allegato modello, debitamente compilata e sottoscritta, potra essere
inviata al Centro per 'Tmpiego di Vibo Valentia unitamente a copia del documento di identita in corso di validita,
curriculum vitae e modello privacy, dal 20 luglio 2025 al 20 agosto 2025.

1l curriculum vitae deve contenere Pesplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.
13 del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e deve essere

sottoscritto, pena 'esclusione dalla procedura di preselezione.

E’ possibile presentare la domanda di partecipazione:

- A mezzo PEC allindirizzo collocamen tomirato.vv(@pec.regione.calabria.it

- A mezzo MAIL allindirizzo collocamentomirato.vv@reeione.calabria.it

Pteselezione

I1 servizio competente, verificata la regolarita dell’iscrizione nelle liste del collocamento mirato nonché la categoria di
appartenenza, segnalera all’azienda richiedente i candidati in possesso dei requisiti di partecipazione previsti. Resta,
comunque, in capo all’azienda la scelta dei candidati da contattare e assumere.

Informativa e tutela privacy
Il presente avviso & reperibile:

Sul sito web istituzionale https:/ /lavoro.regione.calabria.it/offerte-di-lavoro /

I dati personali dei candidati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita di gestione
della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi, ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

Istruttore Amministrativo
(Dott.ssa Marianna Siclari)

tro per I'lmpiego
Contartese)
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