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Oggetto: Annullamento D.D. n.18727 del 17/12/2024.Liquidazione interessi legali a favore di S.L.giusta sentenza n.1590/2022 RG4830/2017 Tribunale Civile di Catanzaro Seconda Sezione civile.Parti: S.L. contro Regione Calabria.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.



Il DIRIGENTE DEL SETTORE
Premesso che
 Con D.D.G. n.1492 del 07/02/2024 del Dipartimento Lavoro, in recepimento della sentenzan.1590/2022 del 09/11/2022, RG 4830/2017, Repertorio n. 2339/2022 del Tribunale diCatanzaro Seconda Sezione Civile tra le parti S.L. contro Regione Calabria,l’Amministrazione Regionale ha provveduto a liquidare, sui capitoli del Bilancio RegionaleU9150102201 e U1204040601, la somma complessiva di €21.529,61a titolo di spese legali,in favore del sig. S.L. rappresentato e difeso dallo Avv.P.F. dello studio legale “I. Avvocatie Commercialisti”; Con Pec del 13/02/2024 l’Avv. P.F., difensore di S.L.,ha trasmesso all’Avvocatura Regionalecomunicazione in cui lo stesso, in riferimento al contenzioso de qua, ha riscontrato ilpagamento del capitale, con esclusione delle spese legali di precetto del 19/10/2023, dallostesso indicate in euro 342,97nonchèdegliinteressilegalicalcolati dal 26/06/2017 fino al13/02/2024 sull’importo di € 18.079,13 che ammontano ad € 1.403,49; Il Dipartimento Lavoro Settore 1-Politiche Attive, Superamento del Precariato e VigilanzaEnti, Mercato del Lavoro-Osservatorio.Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27Obiettivo Specifico Occupazione - con D.D. n. 8550 del 18/06/2024 e con D.D. 10883 del26/07/2024 ha provveduto a liquidare, sul capitolo U1204040601 del Bilancio Regionaledell’anno 2024, e con distinta di liquidazione n. 8602 del 22/07/2024, la somma di € 341,97a titolo di spese legali dell’atto di precetto a favore dell’Avv. P.F.; Con Pec del 13/04/2024, l’Avvocato Regionale incaricato per il contenzioso predetto, hasollecitato al predetto Settore il pagamento degli interessi legali per € 1.403,49 concordandocon l’Avv. P.F. difensore di S.L., al momento del versamento dei predetti interessi,l’abbandono della procedura esecutiva su indicata, l’immediato svincolo delle sommepignorate, il contestuale abbandono del giudizio di opposizione all’esecuzione, e le speselegali interamente compensate tra le parti; Pertanto, il sig. S.L. rimane creditore nei confronti dell’Amministrazione Regionale dellasomma di € 1.403,49 a titolo di pagamento degli interessi legali come specificati dal suodifensore con Pec del 13/02/2024; Con nota n. 631711 del 09/10/2024, e successiva nota di rettifica n. 633882 del 09/10/2024il Direttore Generale del Dipartimento Lavoro ha richiesto al Dipartimento Economia eFinanze la riallocazione delle risorse disponibili in avanzo sul Capitolo Fondo Rischi Onerida Contenzioso rappresentando che “le risorse pari ad € 1.500,00 in relazione al CT3323/2017 sentenza 1590/2022 dovranno essere iscritte sul capitolo U9150102201 associatoal piano dei conti interessi legali ”; La Delibera di Giunta Regionale n. 590 del 11/11/2024 avente ad oggetto: “Variazioni dibilancio di previsione 2024-2026 - annualità 2024 per iscrizione delle quote vincolate eaccantonate del risultato di amministrazione ai sensi dell’art.42, comma 8 del Decretolegislativo 23 giugno 2011 n. 18”, ha deliberato di apportare al Bilancio FinanziarioGestionale per gli anni 2024-2026, di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del28 Dicembre 2023, le variazioni riportate nell’ “Allegato C”, parte integrante e sostanzialedella predetta deliberazione; Il predetto “Allegato C”, in favore del Dipartimento Lavoro, ha previsto che sul capitoloU9150102202 gravi l’importo di € 1.500,00 per le “spese per il pagamento delle sommedovute sulla base della sentenza n.1590 /2022 del Tribunale di Catanzaro – altri interessipassivi - Risorse autonome.”; Con D. D. n.18009 del 11/12/2024 è stata impegnata la somma di € 1.403,49 giusta propostadi impegno n. 6579 del 09/12/2024 sul pertinente capitolo di spesa U9150102202;



 Con successivo D.D. n.18727 del 17/12/2024 del Dipartimento Lavoro avente ad oggetto:“Liquidazione pagamento interessi legali a favore di L.S. sentenza n.1590/2022 RG4830/2017 Tribunale Civile di Catanzaro Seconda Sezione Civile: Parti L.S. contro RegioneCalabria ”si è decretato di liquidare l’importo di € 1.403,49 dovuto al creditore; In sede di istruttoria contabile, il Settore competente del Dipartimento Economia e Finanza,non ha dato seguito alla richiesta di liquidazione per la presenza di un errore nella causaleriportata nella distinta di liquidazione n. 15462 del 16/12/2024; Per quanto sopra rappresentato, si ritiene necessario procedere all’annullamento del D.D.18727 del 17/12/2024 . Ritenuto urgente provvedere alla liquidazione della somma complessiva di 1.403,49 a favoredi S.L. per il pagamento dovuto a titolo di interessi legali nell’ambito della procedura RG4830/2017 Sent. n.1590/2022 del 09/11/2022, del Tribunale di Catanzaro Seconda SezioneCivile.
Visti

 Lo Statuto Regionale; La Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; Il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; Il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; La Legge Regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlliinterni e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale”; Il Regolamento Regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della Legge Regionale1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”; La D.G.R. n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del05/12/2024 del Segretariato Generale; La D.G.R n. 29 del 06/02/2024 che approva il PIAO 2024 – 2026, rimodulato con D.G.R. n.444/2024; La Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazionemodifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.; Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”; Il D.D.G. 15300 del 29/10/2024, avente ad oggetto: ” D.G.R. 572 del 24/10/2024Adempimenti Dipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti nonapicali” ; Il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: D.G.R. 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii..Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”; Il D.D.G. 15412 del 31/10/2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro;



 Il D.D.G.16935 del 27/11/2024, avente ad oggetto: “D.D.G.15412 del 31 ottobre 2024 –modifiche ed integrazioni all’assegnazione delle risorse umane e finanziarie ai Settoridel Dipartimento Lavoro”.
Viste e richiamate altresì

 La L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di Stabilità Regionale 2025; La L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027; La D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del D.lgs. 23/06/2011, n.118); La D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 delD.lgs. 23/06/2011, n.118).
Vista la distinta di liquidazione n. 13 del 03/01/2025;
Attestato che il presente atto è formulato su proposta del Responsabile del Procedimento, giustadisposizione di servizio con nota prot. n. 322704 del 13/05/2024 che ne attesta la regolarità e lacorrettezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale;
Ravvisatala propria competenza nonchè attestata, sulla scorta della istruttoria effettuata, laregolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;
Attestato che, ai sensi dell’art. 4 della Legge Regionale n. 47/2011, si è riscontrata la necessariacopertura finanziaria, sul pertinente capitolo U9150102202, nonché la corretta imputazione dellaspesa per complessivi euro 1.403,49;
Atteso che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art.57paragrafo 6 dell’allegato 42 del D.lgs 118/2011;
Riscontrata la rispondenza delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto alleindicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria potenziata;
Rilevato che l’esigibilità delle suddette obbligazioni giuridiche accertata nell’esercizio finanziariodell’anno corrente;

DECRETA
Per le motivazioni di cui in premessa, che di seguito si intendono integralmente richiamate econfermate per costituirne parte integrale e sostanziale:
Di annullare il D.D. n.18727 del 17/12/2024 del Dipartimento Lavoro, avente ad oggetto:“Liquidazione pagamento interessi legali a favore di S.L. sentenza n.1590/2022 RG 4830/2017Tribunale Civile di Catanzaro Seconda Sezione Civile: Parti S.L contro Regione Calabria;
Di liquidare al signor S.L.la somma di € 1.403,49 dovuta a titolo di interessi legali nell’ambitodella procedura RG 4830/2017 sentenza n.1590/2022 del Tribunale di Catanzaro Seconda SezioneCivile a favore di S.L., giusta distinta di liquidazione n. 13/2025;
Di attestare che la copertura finanziaria della somma di euro 1.403,49 è posta a carico del Capitolodi spesa U9150102202, somma già impegnata con D.D. n.18009 del 11/12/2024 giusta propostaimpegno n. 6579 del 09/12/2024;



Di fare gravare gli oneri derivanti dalla attuazione del presente provvedimento sul Capitolo dispesa U9150102202 del Bilancio Regionale giusta distinta di liquidazione n. 13 del 03/01/2025;
Di demandare alla Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento neiconfronti di S.L. per € 1.403,49;
Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge Regionale 6aprile 2011 n. 11 nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo2013 n. 33.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso dinnanzi al Tribunale AmministrativoRegionale, da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRenata Pizzichemi(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteGIOVANNI PULVIRENTI
(con firma digitale)


