
 

 

REGIONE CALABRIA 

Dipartimento  

TERRITORIO E TUTELA DELL’AMBIENTE 

 

 

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UNA UNITÀ DI PERSONALE 
APPARTENENTE ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, CUI 
CONFERIRE L’INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE FINANZIATO CON FONDI DI 
BILANCIO DENOMINATO GESTIONE DEL DEMANIO IDRICO PER L'AREA TERRITORIALE 
DELLA PROVINCIA DI CATANZARO. 

 

IL DIRIGENTE GENERALE 

PREMESSO 

- che con DGR n. 256 del 09 giugno 2023 è stato approvato il Disciplinare degli incarichi di Elevata 
Qualificazione – E.Q.;  

- che con Decreto del Dirigente Generale n. 15685 del 02/11/2023 è stato istituito, tra gli altri, l’incarico 
di Elevata Qualificazione di secondo livello denominato EQ n. 9: GESTIONE DEL DEMANIO IDRICO 
PER L'AREA TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI CATANZARO. 

- che detto incarico ai sensi del vigente disciplinare, può essere conferito al personale appartenente 
all’Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione aventi rapporto di lavoro a tempo pieno ed 
indeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati; 

DATO ATTO che il sopra citato incarico, conferito con DDG n. 19123/2023, si è reso disponibile a 
seguito assegnazione del titolare ad altra posizione; 

CONSIDERATO che occorre attribuire con la massima urgenza l’incarico di Elevata Qualificazione 
sopra richiamato, 

RENDE NOTO 

che è indetta una manifestazione di interesse diretta all’individuazione di una unità di personale cui 
conferire l’incarico di Elevata Qualificazione denominato EQ n. 9: GESTIONE DEL DEMANIO IDRICO 
PER L'AREA TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI CATANZARO. 

I dipendenti appartenenti  all’Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione con rapporto di lavoro a 
tempo pieno, determinato e indeterminato, nonché al personale in comando assegnati al Dipartimento 
Territorio e Tutela dell’Ambiente che possiedono i requisiti necessari per ricoprire il relativo incarico, 
potranno far pervenire la propria candidatura, corredata dalla documentazione successivamente 
indicata, all’indirizzo di posta elettronica certificata 
dipartimento.ambienteterritorio@pec.regione.calabria.it entro e non oltre 5 (cinque) giorni, 
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente interpello interno nella 
apposita sezione dipartimentale del sito istituzionale della Regione Calabria.  

Alla domanda, redatta in carta semplice, dovranno essere allegati, a pena di inammissibilità, i 
seguenti documenti: 

 Il curriculum vitae redatto in formato europeo e nel rispetto dei principi fissati con D.P.R. n. 
445/2000 e ss.mm.ii. e debitamente sottoscritto, da cui si evincano i requisiti culturali 
posseduti, le attitudini, le capacità professionali nonché l’eventuale esperienza lavorativa 
acquisita nelle funzioni da svolgere relativamente all’incarico da ricoprire; 
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 la dichiarazione circa l'insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I titolo II del Libro 
secondo del codice penale; 

 la dichiarazione di assenza di conflitti d’interessi; 

 il documento d’identità in corso di validità. 

Sulla scorta di tale documentazione, il Dirigente del competente Settore, provvederà a selezionare i 
candidati verificando l’esperienza professionale e i titoli attraverso l’esame dei curricula e, 
all’occorrenza, anche attraverso un colloquio. 

Si informa che i dati personali forniti dai candidati, saranno trattati nel rispetto del Reg (UE) 2016/679, 
per finalità strettamente connesse e strumentali alla manifestazione di interesse di cui in oggetto. 

 

 

Il Dirigente Generale 

Ing. Salvatore Siviglia 
 

 

 

 


		2024-08-23T11:55:56+0200
	Salvatore Siviglia




