FORMATO EUROFPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

MNome

Data di nascita
Qualifica
Amministrazione
Incarico attuale

Mumero telefonico dell"ufficio
Fax dellufficio
E-mail istituzionale

Mazionalita

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE
Titolo di studio

Conseguimento
Volo di laurea

Abilitazione

Appartenenza Albi o Ordini
Professionali

Altri titoli di studio professionali

POSIZIONE ATTUALE

Date (da—a)

Mome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Pallaria Domenico Maria

Dirigente Generale

REGIONE CALABRIA

Dirigente Generale di due Dipartimenti:
»  Dipartimento n. 5 “Infrastrutiure, Lavori Pubblici, Mobilita”
# Dipartimento n. 10 “Ambiente e Territorio™

Laurea in Ingegneria
il 29 novembre 1983 presso |’Universitd degli Studi di Napoli — Facolta di Ingegneria
107/110

Aprile 1984
Albo degli Ingegneri della Prov. di Catanzaro dal 11.01.1985

[Settembre — Novembre 1999] - Istituto Giuridico Opere Pubbliche - Master: “La
Merloni Ter”

[Aprile 1997] - Master ATI: Le societd misie per la gestione del Servizio Idrico
Integrato.

[Gennaio — Marzo 1996] - Libera Universitd LUISS di Roma
Corso di aggiornamento professionale: "Gestione del Ciclo delle acque”

[1987 — 1996 (ininterrottamente)] - Universita della Calabria

Corso di aggiornamento professionale:Tecniche per la difesa dall'inquinamento:
Tecniche di progettazione, problemi di gestione, interventi pubblici nel campo delle
opere di acquedotti, fognature, depurazione dei liguami e smaltimento dei R.S.U.

Dal 20.09.2013 a tutt oggi
Regione Calabria — Dirigente
Dipartimento n. 5 “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita"

Dirigente Generale
Mansioni e responsabilitd connesse all’incarico ricoperto, nonché ;
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da— a)

MNome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da— a)

MNome ¢ indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o seltore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilith

Date (da - a)

Mome ¢ indinzzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o seitore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

MNome ¢ indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o senore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilila

- RUP per la realizzazione della “Cittadella Regionale™ (dal mese di
maggio 2010);
RUP per la realizzazione dei nuovi ospedali della Sibaritide, di Gioia
Tauro e di Vibo Valentia (da ottobre 2013);
- Commissario dell’ATERP regionale ex art. 7 L.R. 24/2013 (da ottobre
2014 al 7 gennaio 2016);
- Commissario Straordinario per la progetiazione, l'affidamento e la
realizzazione dei lavori relativi alla “depurazione delle acque reflue” da
eseguirsi nell'agglomerato di Crotone (DPCM 9 ottobre 2015)
Commissario Straordinario per la progettazione, 'affidamento e la
realizzazione dei lavori relativi alla “depurazione delle acque reflue” da
eseguirsi negli agglomerati di Castrovillari, Montebello Jonicol, Pizzo ¢
Jonadi (DPCM 14 dicembre 2015)

Dall'11.02.2015 a luglio 2016

Regione Calabria

Dipartimento “Ambiente e Territorio”

Dirigente Generale ad interim

Mansioni e responsabilita connesse all’incarico ricoperto

1/11/2010 - 19/09/2013

Regione Calabria

Dipartimento n. 9 “Infrastrutture, Lavori Pubblici ed Acque™

Dirigente del Settore n. | “Affari Generali, Sistema Informatico, Gestione delle risorse
idriche, Coter, POR, AA TO, Assistenza Apq Idrico™

Mansioni e responsabilitd connesse all'incarico ricoperto, nonché :

RUP per la realizzazione della “Cittadella Regionale” (dal mese di maggio 2010);

5/09/2005 - 31/10/2010

Autoriti d’Ambito Cosenza | (ATO 1 -CS) / Regione Calabria

Segreteria Tecnico Operativa (STO ATO 1- CS)

Pubblico

Direttore Generale - Mansioni e responsabilita connesse all'incarico ricoperto. A detto
periodo va ricondolto il coordinamento delle attiviti dei 155 Comuni della Provincia di
Cosenza nella predisposizione dell’aggiornamento del Piano d” Ambito, nella scelta
della forma di gestione ¢ dell’affidamento della stessa ad una societd interamente
pubblica Cosenza Acque Spa . L'affidamento & stato oggetto di apposito procedimento
istruttorio da parte dell” Autorita di Vigilanza sui contratti pubblici, procedimento che si
& concluso favorevolmente nel giugno del 2010,

In detto periodo ricade I'incarico (ad Interim) di Dirigente Generale del Dipartimento
n. 9 Infrastrutture ¢ LL.PP. — dal febbraio 2010 al giugno 2010,

18/02/2004 — 20/06/2005
Regione Calabria
Dipartimento n. 9 Infrastrutture ¢ LL.PP.
Pubblico
Dirigente Generale
Mansioni e responsabilithi connesse all'incarico ricoperio. Nella qualith ho svolto
attivita di indirizzo, coordinamento e controllo per la pianificazione, I'attuazione ed il
monitoraggio dei competenti programmi di interventi a finanziamento comunitario,
nazionale e regionale:

*  APQ “Tutela delle acque e gestione integrata delle risorse idriche™ (fino al

gennaio 2007 & stato Responsabile Unico di detio Accordo del costo
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Date (da—a)

Date (da— a)

MNome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o setiore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilith

Date (da—a)

Mome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

complessivo di 1.043,00 Milioni di Euro};
*  APQ “Sistema delle Infrastrutture di Trasporto™

Agosto  2000: selezionato dal Comune di Trapani

quale Responsabile

dell*organizzazione del Servizio ldrico Integrato nel territorio comunale.

26/10/1998 — 1/11/1999 (1° Periodo) e 15/12/2000 al 28/02/2004
Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di Catanzaro

Ente pubblico economico

pubblico
Direttore Generale
Mell’ambito di detto incarico, ho svolto le funzioni di: CoResponsabile del
2 Importo
Ao (Mid di Lire)
Ottimizzazione della Piantaforma Depurativa di  Lamezin  Terme 15
atiraverso la realizzazione di un sisterna di collettori fognari — 1° stralcio &
Ouimizzazione della Piattaforma  Depurativa di  Lamezia  Terme 5
attraverso la realizzazione di un sistema di collettori fognari = 2° stralcio 7
Completamento del Centro Serviel Avanzati di Lamezia Terme:
+  lavori edili (8,5)
fornitura arredi (3,6)
fornitura attrezzalure per cucina ((L25) 20,15

fornitura atirezzature teenico scieatifiche (3,5)
Appalio concorsa per il completamento del Centro Congressi
(#.3)

Procedimento in merito ai lavori pubblici di cui al prospetio seguente:

Responsabile della programmazione che ha trovato pratica attuazione nell’ APQ
“Infrastrutture per lo sviluppo locale™ sottoscritto il 3 luglio 2002 che prevedeva le

seguenti operazioni :
Importo
Tiielo {min. Euro)
Completamento Infrastrutlurazione area industriale: comparto n® 1 {Area 10.845.590,00
ex SIR) & comparto n®2 (Area 3 monte 5.5, n"18)
Infrastrutiurazione di base del comparto A all"interno dell’area ex SIR 2.943.800,00
Alimentazione idrica: completamento anello principale 892 600,00
Realizzeazione fabbricato Tipo F nel compendio “Centro Agroalimentare™ 1.827.140.00
Infrastrutiurazione di base del PLPE in cda “Rotoli” del Comune di 4.811.830,00
Lamezia Terme
Costruzione viabilith di collegamenio della zona indusiriale-artigianale in 315,900,000
localith “condomini” del Comune di Maida -
Complelamento opere di urbanizzazione Piano PLF. "Quota Barile™ del 696, 180,00
Comune di Maida
Completamento opere di urbanizzazione Piano PLP, in c.da “Callipo™ del 516.460,00
Comune di Curingai

1/01/1997 — 1/11/1998

Azienda Restuccia Vincenzo Costruzione s.r.l.
Impresa di costruzioni

Privato

Dirigente — Project Manager

Curriculum witae di Palfaria Domenico Maria
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Date (da - a)

Esperienze professionali
incarichi ricoperti

Date (da—a)

2001 - febbraio 2004
Membro della SOG (Struttura operativa di gestione del POR CALABRIA 2000/2006)
quale Program Manager settoriale “Ciclo Integrato dell’ Acqua” — Delibera G.R. n® 362
del 27.4.2001. Nell’ambito di detto incarico ho svolto nel periodo 2001/2004 funzioni
di:
» sostegno documentato al Dipartimento LL.PP. ed Acque dell’Assessorato
Regionale LL.PP.,, quale soggetto responsabile delle Misure del POR afferenti
al ciclo integrato dell’acqua, nell’attuazione delle Misure del POR di
competenza e nell’attuazione della “Galli";
s coordinamento (delegato dal responsabile Ing. Serrao) dell’APQ “Ciclo
Integrato dell’acqua™;
# coordinamento dei cinque Direttori generali delle AATO nei processi
tecnico/amministrativi attuativi della “galli”;

1985 - 2004

Altivita di liberi professionista - Ingegnere civile con esperienza decennale, acquisita,
nella pianificazione, progettazione, esecuzione e direzione lavori di progetl
infrastrutturali con prevalente indirizzo idraulico.

In_allegato

Membro non effettivo della Consulta Tecnica (CO.TE.R) della Regione Calabria, dal
1995 al 1998. In detto periodo ho collaborato alla stesura di Leggi regionali,
regolamenti di attuazione, ecc., oltre che di numerosi programmi ¢ piani di interventi
nei settori LL.PP. ed Ambiente.

Consulente dell’Assessorato Regionale LL.PP. per gli adempimenti per I"avvio e
Iattuazione dei Sottoprogrammi I, Il e III del P.O. del QCS 94/99 e per gli
adempimenti connessi all’attuazione della legge 36/94 — Dal 16 giugno 1996 a
Novembre 1998, (Rif. Delibera G.R. n® 5136 del 5.11.1997)

Mell’ambito di detto incarico, e d'ausilio, all’Ufficio gestione Acquedotti Regionali ho
avuto un ruolo significativo:

- nella “Rivisitazione dei Piani Annuali di Attwazione del Programma
Triennale (Az. Org. n® 4) di cui alla legge 64/86” , tenendo conto di quanto gid
prodotto dalla ex Casmez sia in ordine a lavori avviati ed ancora oggi non conclusi
con i Progetti Speciali e ancora di competenza del Ministero dei LL.PF,, sia in ordine
a progetti proposti, dalla medesima Casmez, a valere sull’Intervento Straordinario,

- nella pianificazione del completamento delle opere realizzate,
realizzande o progettate dalla ex Casmez e successivamente (rasferite ed il
completamento delle opere realizzate, realizzande o progettate dall’U.G.A. con
economie di gestione, nonché con i proventi finanziari derivanti dalle 2 Ordinanze
della Prot. Civile: la n° 2084/FPC dell’11.02.1991 e la n® 2125/FPC
dell’11.04.1991;

- nella pianificazione di interventi ex novo sugli schemi acquedottistici di
competenza per attualizzarli alle mutate esigenze in termini di domanda idrica;

Ruolo attivo nelle attivith di cui alla Delibera di Giunta Regionale n® 2589 del
27.05.1997, a seguito della Direttiva Ministeriale del 28 marzo 1997 in ordine
all’attuazione del P.O. “Risorse Idriche” del QCS 1994/99, avente ad oggetio < QCS
1994/99 ~ Approvazione Piano di attuazione del Sottoprogramma [ “Completamento
dei programmi di adeguamento dei sistemi acquedottistici del Mezzogiomo™ >. Con
detta Deliberazione & stato approvato un Piano attuativo comprendente n® 46 progetti
per un importo complessivo di 1341,824 Mid.

Coordinamento dei progetti facenti parte del parco progetti della Regione da adeguare
alle intervenute disposizioni legislative (legge 109/94 ¢ successive modificazioni) e
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Incarichi Politici ricoperti

Date (da— a)
Incarico

Date (da — a)
Incarico

Capacita e competenze personali

Madrelingua
Altre lingue

Capacith di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

istruttoria per la Commissione Tecnica presso il Ministero dei LL.PP.

Altivith di coadiuvatore per gli Uffici ministeriali, nella istruttoria dei progetti di
competenza del Ministero dei LL.PP e riguardanti la Regione Calabria da proporre alla
predetta Commissione Tecnica.

Altivith inerenti la predisposizione del disegno di legge regionale attuativo della Legge

36/94 (Legge Galli):

- partecipazione, come esperto, ai lavori della Prima Commissione
Consiliare ed alla seduta del Consiglio Regionale di approvazione della Legge n*®
10/97;

- assistenza e partecipazione, come esperto, alle conferenze dei Sindaci nei
cinque Ambili Territoriali Ottimali della Calabria, per la costiluzione dell’Ente
d’ Ambito:

- redazione schema aggiornato della Convenzione tipo regolante i rapporti
tra gli enti locali ricadenti nel medesimo ATO;

- Coredattore del Protocollo d'Intesa tra la Regione Lazio e la Regione
Calabria per gli adempimenti attuativi della Legge 5 gennaio 1996 n° 36;

- redatiore delle “Linee guida per la ricognizione e la predisposizione del
Piano d’ Ambito™ ai sensi dell’art.11 della legge 36/94.

- redatiore del “Programma delle attivith di ricognizione delle
infrastrutture dei servizi idrici della Regione Calabria ed adempimenti connessi
all’attuazione della legge Galli” ai sensi del D.P.R. 27.11.1997.

- redatiore del Progetto esecutivo per le attivith di ricognizione di cui al
precedente Programma.

Giugno 2009 — giugno 2012 (1 Periodo) e 31/05/2013 a tutt"oggi
Sindaco del Comune di Curinga (CZ)

01/12/1993 - 25/06/1996
Assessore ai LL.PP. del Comune di Pizzo Calabro (VV)
Programmagzione effettuata;
» Rigualificazione del sistema idrico di approvvigionamento e distribuzione del
Comune di Pizzo Calabro — Imporio 1.500.000.000 con fondi Cassa DD.FPP. e
POP Calabria 1994/96 Mis. 4.1;
* Riqualificazione del sistema fognario di Pizzo Calabro — Imporio
2.500.000.000 con fondi POP Calabria 1994/96 Mis. 4.3;
*  Recupero urbano di quartieri fortemente degradati — Importo 9.000.000.000
finanziati con fondi di cui alla legge 179/92
» Rigualificazione del sistema viario di Pizzo Calabro — Imporio 1.400.000.000
con fondi POP Calabria 1994/96 ;
*  Estensore del progetto pilota per il miglioramento del servizio di distribuzione
idropotabile a Pizzo Calabro in attuazione del D.P.R. n.ro 303 del 19.4.1994

Italiano

Inglese
Elementare

Elementare
Elementare

Curriculum vitae o Pallaria Domenico Maria
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Capacith di lettura
Capacita di scrittura
Capaciti di espressione orale

Capacita e competenze relazionali

Capacith e competenze organizzative

Capacitd nell'uso delle tecnologie

Altre capacita e competenze
non precedentemente indicate.

Risultati ottenuti

Patente o patenti

Allegati

Francese

Elementare
Elementare
Elementare

Ottime capaciti relazionali in ambilo lavorativo, predisposizione al lavoro di gruppo,
fortemente motivato, calmo ed aperto alle opportunitd. Buone capacitd comunicative e
di Public speaking.

Ho avulo modo di implementare sia la capacila di sviluppare e porlare a lermine singoli
progetti lavorativi, sia quella di lavorare in gruppo, grazie non solo all'esperienza
pregressa in ambito lecnico-scientifico, ma anche a sviluppale conoscenze e
competenze in campo amministrativo-gestionale.

Competenze informatiche sui Sistemi Operativi: Windows 8.1, Windows 7, Windows
Xp Professional, Linux, Mac OS - Buona conoscenza e utilizzo dei software: Office
2013 Professional e precedenti (Word, Excel, Outlook, PowerPoint). Applicativi vari
per multimedia, Grafica, Chal & Video-conferenze. Applicativi vari di posta eletironica
con condivisione delle attivita e dei calendari. Software per |"analisi strutturale.

Internet e relativi motori di ricerca.

L'oramai ultradecennale esperienza mi ha forgiato ad organizzare |"attivita lavorativa in
piena aderenza agli obiettivi assegnati attraverso un'attenta pianificazione e
programmazione delle aitivith da svolgere, stabilendo appositi punti di priorita,
frazionando gli obiettivi del Piano d'Azione in obiettivi operativi, che sono stati
assegnati alle strutture ed ai dipendenti; ho sviluppato la capacita di adozione piani di
lavoro, di crono programmi per schedulare le attivita, finalizzati al migliore
perseguimento degli obiettivi assegnati ed al monitoraggio dei tempi; ho altresi affinato
la capacitd di adottare misure volte alla crescita professionale delle risorse umane al
fine di orientarle alla cultura del risultato, dell’innovazione ¢ del miglioramento delle
qualitd dei servizi nel quadro del rafforzamento della capacith amministrativa, dello
sviluppo di nuove competenze e conoscenza e della piena responsabilizzazione.

Conseguimento degli obiettivi di caraltere stralegico assegnati in base agli incarichi
conferiti dimostrando competenze caralterizzate da ampia conoscenza tecnica del
seltore, elevate competenze di coordinamento di attivitd tecnicofoperative complesse
orientate al risultato e capaciti relazionali elevale nei confronti di soggetti istituzionali
e professionali privati.

Alta propensione all'individuazione delle decisioni appropriate ¢ all'assunzione di
conseguenti responsabilita (vedi procedimento realizzativi Cittadella Regionale (Costo
totale del progetto: Euro 160.500.000,00).

B

1

N sottescritto é a conoscenza che, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso df ati
Jalsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati
personali, secondo quanto previsto dal D, Lgs, 196/2003.

Firma
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