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	Unione Europea
	REGIONE Calabria
	Repubblica Italiana


POR CALABRIA 2000/2006

Misura 3.12 – Sostegno all’Imprenditorialità, al Lavoro Regolare e all’Emersione delle Attività Non Regolari 

Azione 3.12.d – Sensibilizzazione, Informazione e Pubblicità

Misura 3.14 – Programmi di Formazione Integrati 

nelle Azioni degli Assi del Programma Operativo 

Azione 3.14.c – Asse IV Sistemi Locali di Sviluppo
POR CALABRIA FSE 2007/2013

ASSE I  -  ADATTABILITA’
Obiettivo Operativo B.2 “Favorire la diffusione di modelli organizzativi flessibili capaci di conciliare le esigenze di competitività delle imprese con le esigenze di sicurezza, stabilità e conciliazione al di fuori di quanto previsto dalla contrattazione collettiva”

Piano Regionale per la Competitivita’ 
del Sistema Produttivo Regionale 

Piano d’Azione 2008 

AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI INTEGRATI 

per LO SVILUPPO DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

allegato 1 Domanda (soggetto beneficiario in RTI)
Maggio 2008

	
	Costituendo 
Raggruppamento Temporaneo d’Impresa
________________________________

Indirizzo 




Oggetto:
 Avviso Pubblico per la realizzazione di Progetti Integrati per lo Sviluppo della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro.
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ nato/a ________________________________________ il _______________________ Prov. ___________,  residente in _______________________________________________________________. Prov. ______, via ________________________________________________________________________, n° ________ 

in qualità di legale rappresentante dell’impresa ____________________________________________, forma giuridica ____________________________ P. IVA _____________________________________ con sede legale in ______________________________________________________________________ alla via ______________________________________________________________________________ Tel. __________________ Fax: __________________ E-mail: ___________________________________, 

consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 

CHIEDE

· di poter partecipare alla selezione di cui all’Avviso Pubblico in Oggetto attraverso il costituendo Raggruppamento Temporaneo d’Impresa _________________________________________ (Soggetto Mandatario _______________________________________________________________ ) per la realizzazione del Progetto “_____________________________________________________” che prevede un investimento complessivo di euro _______________________________________.
A tal uopo, consapevole delle sanzioni penali a cui può andare incontro in caso di false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 76 del DPR 445/2000  

DICHIARA

· di aver preso visione dell’Avviso Pubblico per la realizzazione di Progetti Integrati per lo Sviluppo della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro;

· di accettare senza riserva i termini, le condizioni e le prescrizioni contenute nell’Avviso Pubblico “Realizzazione di Progetti Integrati  per lo Sviluppo della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro”, approvato con Decreto n. _____ del ______ e pubblicato in data _______ e negli allegati che ne formano parte integrante;

· che le informazioni contenute nel Formulario di Progetto, compilato in modalità on line sul sito istituzionale della Regione Calabria, corrispondono perfettamente a quelle contenute nel Formulario cartaceo inviato per posta;

· di essere consapevole che possono beneficiare dell’agevolazione solo i Progetti avviati successivamente alla data del provvedimento con cui l’Amministrazione Regionale ha confermato per iscritto che gli stessi sono conformi e coerenti con i regimi di aiuto previsti dall’Avviso Pubblico di cui in oggetto;
· di essere informato e di accettare che l’attività potrà essere sottoposta a vigilanza da parte della Regione Calabria, dei Ministeri competenti  e dalla Commissione Europea;

· che l’Azienda / Ente:

· ha sede operativa nella Regione Calabria;
· per la proposta di cui alla presente domanda, non ha presentato, né ha in corso di presentazione, altre richieste di finanziamento a organismi regionali, nazionali, comunitari;

· non ha percepito altri benefici per la stessa finalità;

· è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori ai sensi della normativa vigente;

· opera nel pieno rispetto delle vigenti norme in materia ambientale, di edilizia e urbanistica, in materia di sicurezza e tutela della salute nei luoghi di lavoro, in materia di pari opportunità e di contrattazione collettiva nazionale;

· non si trova in stato di difficoltà come definito dagli Orientamenti Comunitari per il salvataggio e la ristrutturazione di imprese in difficoltà (GUCE C 244/2 del 1.10.2004);

· opera nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non essendo in stato di scioglimento o liquidazione e non essendo sottoposta/e a procedure di fallimento, liquidazione coatta amministrativa e amministrazione controllata;

· è in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione vigente e non ha cartelle di pagamento pendenti che rientrano nella fattispecie prevista dall’articolo 48/bis del D.P.R. n. 602/1973, comma 1;

· di non aver riportato, nei cinque anni precedenti e relativamente al proprio rappresentante legale, sentenze di condanna passate in giudicato, ovvero di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del C.P.P., per qualsiasi reato che incide sulla moralità professionale o per delitti finanziari;

· di autorizzare fin da ora l’Amministrazione Regionale ed ogni altro soggetto formalmente delegato ad effettuare tutte le indagini tecniche ed amministrative dagli stessi ritenute necessarie sia in fase di istruttoria che dopo l’eventuale concessione delle agevolazioni richieste e l’erogazione del contributo, anche tramite sopralluoghi e/o acquisizione di documentazioni pertinenti aggiuntive rispetto a quelle espressamente previste dalla normativa;

· di autorizzare l’inserimento, l’elaborazione e la comunicazione a terzi delle informazioni contenute nella presente domanda e nei relativi allegati, con riferimento alle disposizioni del DLGS 196/03.
SI IMPEGNA
· a comunicare tutte le variazioni riguardanti i dati relativi all’azienda contenuti nel Modulo di Domanda di Agevolazione all’Avviso Pubblico “Progetti Integrati  per lo Sviluppo della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” e nella documentazione allegata che dovessero intervenire successivamente alla sua presentazione;

· a produrre tutta l’ulteriore documentazione che l’Amministrazione Regionale dovesse ritenere necessaria per l’espletamento dell’istruttoria e il successivo monitoraggio tecnico e amministrativo;

· a produrre il Documento Unico di Regolarità Contributiva (D.U.R.C.), dietro richiesta dell’Amministrazione Regionale;

· ad accettare e rispettare senza riserva i termini, le condizioni e le prescrizioni contenute nell’Avviso Pubblico e negli Allegati che ne formano parte integrante, e a rispettare i programmi di attività previsti nel Formulario di Progetto;

TRASMETTE

unitamente alla presente dichiarazione, timbrata e firmata dal responsabile legale, la seguente documentazione, in duplice copia, di cui una in originale e l’altra in copia conforme:

· Certificato di iscrizione alla CCIAA in corso di validità con vigenza e dicitura antimafia, per ogni membro del RTI.
· Copia autentica (ai sensi degli artt. 18, 19 e 47 del D.P.R. 445/2000), per le società private, dell’atto costitutivo e dello statuto vigente. 

· Eventuale ulteriore documentazione a supporto della migliore valutazione del Progetto: 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_________________, lì ______________________

                                                                                             Timbro e firma e del Rappresentante Legale 

_____________________________________

(1) Ai sensi dell'articolo 38 - comma 3 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, l'autentica delle firme in calce alla dichiarazione domanda ovvero ad ogni altro documento che la preveda, potrà, oltre che nelle consuete forme, essere effettuata allegando la fotocopia di un valido documento di identità del firmatario.

(2) Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal DLGS 196/03  sulla tutela dei dati personali, la Regione si impegna ad utilizzare i dati di cui alla presente dichiarazione-domanda esclusivamente per la gestione degli incentivi. A tal fine, con la sottoscrizione della presente, il Soggetto firmatario formula il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della legge sopra citata nei soli limiti sopra specificati. I responsabili del trattamento dei dati personali sono individuati nella Regione, nei confronti della  quale il Soggetto interessato può esercitare tutti i diritti previsti dal DLGS 196/03.

INFORMATIVA EX  ART. 13 DEL DLGS N°196/2003

Ai sensi dell'articolo 13 del D. Lgs n. 196/2003, relativa alla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento di dati personali, il trattamento dei dati che ci sta affidando sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della sua riservatezza e dei suoi diritti.

La informiamo che:

1. i dati da lei forniti verranno trattati per le seguenti finalità: Avviso Pubblico “Progetti Integrati  per lo Sviluppo della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”;

2. il trattamento sarà effettuato con modalità manuali e informatizzate;

3. il conferimento dei dati è obbligatorio, in quanto funzionale alla partecipazione all’Avviso Pubblico di cui al Punto 1 e a cui si riferisce la presente dichiarazione e l'eventuale rifiuto di fornire tali dati potrebbe comportare la mancata ammissione della istanza di agevolazione;

4. i titolari del trattamento sono:

Regione Calabria

Dipartimento 10 – Lavoro, Formazione, Politiche Sociali, Volontariato e Cooperazione

Via Lucrezia della Valle, snc 

88100 - Catanzaro

5. il responsabile del trattamento è il Dott. _____________, e-mail: ____________________________;

6. in ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs n. 196/2003.

Il/La sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs  n. 196/2003, nella sua qualità di interessato, presta il suo consenso al trattamento dei dati personali, sensibili e non sensibili, per i fini indicati nella suddetta informativa.

Data _____________________________

Luogo ____________________________

Timbro e firma del Rappresentante Legale 

___________________________________
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